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MENSAGEM: 1.569/2026, de 17 de margo de 2026.
Assunto: “Dispde sobre a altera¢do da tabela de vencimentos do cargo de Operador de Mdquinas na
Sorma que especifica.”

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter a deliberagdio dessa Egrégia Casa o incluso Projeto de Lei que
“Dispde sobre a alteragdo da tabela de vencimentos do cargo de Operador de Mdquinas na forma que
especifica’.

A Lei n.° 820, de 25 de setembro de 2009, que “Dispde sobre a criagdo e extingdo de cargos
de provimento efetivo, e dd outras providéncias", no art. 6° II, transformou os cargos efetivos de
Operador de Maquinas Leves e Operador de Méquinas Pesadas no cargo denominado Operador de
Maquinas. A alteragdo se deu em razdo do fato de possuirem atribuigdes correlatas, razdo pela qual foram
fundidos em um tnico cargo do quadro de provimento permanente.

O vencimento inicial atualizado do cargo em questdo ¢ de R$ 1.797,37 (mil setecentos e
noventa e sete reais e trinta e sete centavos). Com o presente Projeto de Lei, objetiva-se alterar a tabela de
vencimentos do cargo, levando em consideragdo a complexidade das atribuigdes, como medida de
valorizagio dos servidores plblicos, Trata-se, assim, de reestruturagdo da carreira com a estipulagdo de
nova tabela de vencimentos.

No que se refere as regras para a despesa de pessoal, a Constituigdo Federal estabelece em
seu art. 169:

Art, 169 A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos
em lei complementar.

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo, a criagdo
de cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como
a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgios e entidades
da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas
pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as projegdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

I1 - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentérias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Nestes termos, seguindo a orientagdo constitucional, a Lei Organica Munjigipal preceitua no

paragrafo Ginico do art. 130 que:
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Pardagrafo dnico - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracdo, a criagdo de cargos ou alteragdes de estrutura de carreiras, bem
como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgdos e entidades da
administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Piblico, so poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orgamentdria suficiente para atender as proje¢des de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

I - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes or¢amentérias,
ressalvadas as empresas plblicas e as sociedades de economia mista.

Quanto a exigéncia de dota¢do orcamentaria prévia e suficiente para atender as proje¢des de
despesa de pessoal e os acréscimos dela decorrentes, segue acostada ao presente Projeto a Declaragéo da
Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico, Inovagdo, Governo e
Turismo, na qual consta que existem recursos para realizar o gasto, cuja despesa correrd por conta de
dotagdo consignada no orgamento vigente.

No que concerne 4 autorizagdo especifica na Lei de Diretrizes Or¢camentdrias, a Lei n® 2.273,
de 01 de setembro de 2025, que “Dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo da Lei Orgamenidria para

o0 exercicio de 2026 e dd outras providéncias™, assim estabeleceu:

Art. 44 O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei autorizativa,
poderdo em 2026, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir
ou aumentar a remuneracdo de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal
aprovado em concurso publico ou carater temporario na forma da lei, observados
os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1° II, da Constitui¢do Federal) e as
redagdes contidas na Legislacdo Eleitoral.

Ademais, o referido Projeto de Lei foi instruido com a estimativa do impacto orgamentério-
financeiro, elaborado pelo Departamento de Contabilidade de acordo com a Lei de Responsabilidade
Fiscal — Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000,

Forte nestas razoes, presente o interesse piblico municjpal, solicito a esta Digna Presidéncia,

que sejam adotadas as providéncias regimentais necessdrias a regufar tramitagdo e aprovagdo do presente

Projeto de Lei.

Exmo, Sr,
Jodo Batista Nunes
Presidente da CAmara Municipal de Monte Carmelo - MG
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PROJETO DE LEI N°Y LE[;); DE 17 DE MARCO DE 2026.

“Dispée sobre a alteragdo da tabela de vencimentos do
cargo de Operador de Midquinas na forma que
especifica,”

O povo do Municipio de Monte Carmelo, por seus representantes legais, APROVA a
seguinte Lei:

Art. 1° A tabela de vencimentos do cargo de Operador de Maquinas, previsto nas Leis n.” 820, de
25 de setembro de 2009, e n.° 1.600, de 28 de abril de 2020, passa a vigorar com a redagdo
constante no Anexo Unico desta Lei, mantidas as atribuigdes, nimero de vagas e requisitos de
ingresso.

Paragrafo nico. Os servidores ocupantes do cargo de que trata o capuf, em efetivo exercicio,
serdo posicionados conforme o nivel correspondente aquele em que se encontram atualmente, na
tabela constante no Anexo Unico.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias,
consignadas no orgamento vigente.

Art. 3° Revogadas as disposigdes em sentido contrdrio, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Monte Carmelo/MG, 17 de|margo de 2026.

RICARDO FERRE
Prefeito Municipal

IOLANDA \e}g\.. UNAHARA

& N
Pr'ocmador o Municipio

"\
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ANEXO UNICO
OPERADOR DE MAQUINAS
CATEGORIA | ESCOLARIDADE | CII-01 CI1-02 CH-03 ClH-04 CII-08 Cl-06 Cl1-07 CI-08 CI1-09 CI-10 Cl-11 CIl-12
Cll FUNDAMENTAL | 3.119.94 | 3.213.55 330093 | 340924 | 351152 | 3.616.85 | 3.725.35 | 3.837.14 | 3.952,25 | 4.070.83 | 4.192.94 | 4318.72
CATEGORIA | ESCOLARIDADE | €GI-01 | €GH-02 | CGU-03 | CGI-04 | CGH-05 | CGII-06 | CGII-07 | CGII-08 CGI-09 | CGI-10 | CGHI-11 | CGH-12
FUNDAMENTAL

G ¢ 34319 35349 3.640, 3 3 3 ] 3 6 50,63
CGll + GRADUACAO 343195 53491 364096 | 3.750.18 | 3.862.69 | 3.978,56 | 4.097.92 | 4.220.87 | 4.34746 | 447790 | 4.612,26 | 4.750,63
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO, ATENDENDO AO DISPOSTO NO ART. 16 DA LE|
COMPLEMENTAR N2 101/2000.

Atendendo ao que preceitua o artigo 16 da Lei Complementar N.2; 101/00, Llei de
Responsabilidade Fiscal, a estimativa de impacto orgamentdrio-financeiro do Projeto de Lei que
“Dispde sobre a alteragdo da tabela de vencimentos do cargo de Operador de Maquinas” na
forma que especifica, emitimos o presente parecer, considerando os dados:

PLANILHA DE. DESPESA C/PESSOAL ANO DE FEVEREIRO/ZOZS AJANEIRO/2026
Planllha Smtetlca

Despesa Total.com Pessoal no Ano - l Executivo
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Vencimentos e Vantagens 96.417,495,43
Aposentados / Inativos 1.292,275,72
Pensionistas : 309.,003,25
Salario Familia 0,00
Subsidio do Prefeito / Vice / Secrelario 2.867.689,32
Obrigacgdes Patronais 10.873.797,27
3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais 0,00

3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil =
3.1.90.91.00 - Sentencas Judiciais -
3.1.90.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores e

3.1.90.94.00 - |ndenlza<;oes e Restituigdes trabalhistas _ 6.495,42
Total da Despesa Bruta com Pessoal 111.,766. 756 41
Ekclusﬁes_c_ia Despesa Total com Pessoal = 2 _ gl E_xecqﬂvo

(-) Indenizagéo por Demissdo de Servidores ou Empregados -
(-) Incentivos a Demisséo Voluntaria e Dedugio Constitucionais -
(=) Inativos com Fonte de Custeio Préprio -
(- ) Sentengas Judiciais Anteriores 0

Total das Exclusdes 0,00

Total'da‘Despesa/com Pessoal para Fins de apuragdo de Limite. 111.766.756,41

Receita Corrente do:Municipio-aplicado 12 meses 261.828,129,87
(=) Receita Corrente Liquida do Municipio (Receita Base de Calculo) 261.828.129,87
Calculo do Percentual Aplicado da Despesa.comPessoal’Ano-2026 (540/F3xecutivo
z o s - . 24 /0

Permitido pela Lei Complementar 101/2000 141.387.190,13
Total da Despesa com Pessoal Gasto no Ano de 2025/2026 Acumulado 111.766.756,41
% Aplicado 42,69%
Alteragéo da Tabela de Viencimentos doCargo de Operador de Méquinas

Calculo do Percentual Aplicado da Despesa com Pessoal por Poder '(54%;))(90”“\'0
Permitido pela Lei Complementar 101/2000 141,387.190,13
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Total da Despesa com Pessoal com revisédo dos vencimentos

111.766.756,41

Total da Despesa Mensal com alteragfo da tabela de vencimentos do cargo de

cargo de Operador de Maquinas ( 225.926,63 / 261,828.129,87 ) = 0,09%

Operador de Maquinas 16.348,73
Porcentagem ( % ) Despesa Mensal com alteragdo da tabela de vencimentos do 0.01%
cargo de Operador de Maquinas ( 16.948,73 / 261.828,129,87) = 0,01% e
Total da Despesa Anual com alteragéo da tabela de vencimentos do cargo de 225.926 63
Operador de Maquinas ( 16.948,73 *13,33 = 225.926,63 ) ' d

Parcentagem ( % ) Despesa Anual com alteragdo da tabela de vencimentos do 0.09%

Total da Despesa com Pessoal + (mais) a Despesa Anual com alteragdo da tabela
de vencimentos do cargo de Operador de Maquinas ( 225.926,63 + 111,766.756,41 )
=111.992.683,04

111.992.683,04

Total da % Aplicado com Despesa de Pessoal para ano de 2026 Acumulado

42,77%

* Atende ao limite prudenclal da LRF ( 48,60% ) Art. 59
*Atende ao limite prudencial da LRF ( 51,30% ) Art, 22
*Atende ao limite maximo legal da LRF ( 54% ) Art, 20 incisos I, 11,11l

Art. 16. Inc. 22 LC 101/2000 - Premissas e Metodologias

O presente impacto foi realizado a partir da despesa do valor da folha de pagamento do

més de Fevereiro de 2025 a Janeiro de 2026, sendo analisado anualmente 12 meses para o ano de

2026. O impacto proposto mensal e anualmente que “Dispe sobre a alteracio da tabela de

vencimentos do cargo de Operador de Méquinas”, feito com seus acréscimos e com a proje¢do

de 139 saldrio, mais férias e encargos, conforme quadro:

L Alteragdo da Tabela de Vencimentos do Cargo de Operador de Miaquinas ‘I
£ Vagas | Valor da | Valor com | Diferenga | Valor do Totalda kairige
Espécie/nivel Nova Aumento com
em Tabela a Nova da Nova | Patronal -
Cargos Ativos Inicial Alteraciio | Alteracdo 16,5% Alteragdo | a Mudanga
¢ § 7% |4 Patronal | da Tabela
Operador de
Muquinns 11 1.797,37 3.119,94 1.322,57 218,22 1.540,79 16.948.73
t
T°n:és”° 179737 | 3.119,94 | 1322,57 | 21822 | 1.540,79 | 16.948,73
GASTO TOTAL ANUAL (12 MESES + 132 SALARIO
L +1/3 FERIAS: Ri225.926,63

Para chegar ao Impacto Orgamentdrio Financeiro para o exercicio de 2026, foi utilizado

o valor da Receita e Despesa do exercicio de 2025 e 2026.
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Os Recursos orgamentdrios a serem incluidos na Lei Orcamentéria Anual, estdo
assegurados nas respectivas fungdes e programas de governo correspondentes.

Para a Estimativa de Impacto Orcamentério Financeiro de 2026 e nos dois anos
subsequentes, é analisado o Demonstrativo da Receita e Despesa Segundo a Categoria Econdmica
de 2026 que consta nos anexos do Orgamento de 2026 como base para analisar a receita corrente
liguida e despesa com pessoal e encargos sociais, e a expectativa para o indice de Precos ao
Consumidor Amplo ( IPCA ) para 2027 de 3,74% ( trés virgula setenta e quatro por cento ) sobre a
Receita Corrente Lliquida - RCL acumulada de 2026 e para 2028 serd de 3,50% (trés virgula
cinquenta e por cento) sobre a Receita Corrente Liquida - RCL acumulada de 2027 (fonte; Projegéio

para o Programa Plurianual PPA 2026-2029) (https://www.infomoney.com.br/economia/boletim-

focus-projecoes-09032026/ na data de 10/03/2026)

Previsdo Estimativa de Impacto Orgamentdrio Financeiro LRF no Exercicio e nos Dois Subsequentes:

; #| TOTALANO SALARIO | - -
- ' NG '—ZfBASE E PATRONAL _ ORCAMENTO %
iy 3% ¢ PREVISAO DO MUNICIPIO-PREVISAO | IMPACTO
.. ORCAMENTO "
2026( em
IMPACTO execugdo ate o 111,992.683,04 261.828.129,87 42,77%
ORCAMENTARIO més 01)
FINANCEITO 2027 130.345.392,32 289.969.907,04 44,95%
2028 135,233.344,53 300.843.778,56 44,95%

OBS.: Estimativa de aumento salarial e patrimonial com despesa com pessoal para ano de 2026 com previsdo do Demonstrativo da Receita e Despesa Segundo a
Categoria Econdmica, e para o ano de 2027 e 2028 consideramos os valore das previsdo Demonstrativo da Recelta e Despesa Segundo a Categoria Econdmica
encaminhado na LDO 2026 e PPA 2026 a 2029

Comentdrios sobre o Impacto Orgamentdario e Financeiro:

O Impacto Orgamentério Financeiro para o exercicio de 2026 com a despesa

acumulada de fevereiro de 2025 a janeiro de 2026, dispde sobre a alteracdo da tabela

de vencimentos do cargo de Operador de Méquinas, ensejard o atingimento do indice de 42,77%

(quarenta e dois virgula setenta e sete por cento), que ird impactar na despesa de
pessoal e encargos sociais no orcamento anual para 2026, O valor de
R$225.,926,63 (duzentos e vinte e cinco mil, novecentos e vinte e seis reais e
serssenta e trés centavos), cerca de 0,09% (zero virgula zero nove por cento) na

despesa a mais para o ano de 2026,

1-Conclusdo quanto ao estudo de impacto orcamentério e financeiro:
Salientamos que o  indice de pessoal para este Impacto
Orcamentdrio/Financeiro alcangou o percentual de 42,69% (quarenta e dois virgula

sessenta e nove por cento) tendo por base a despesa com pessoal e encargos
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sociais do més acumulado de Fevereiro de 2025 a Janeiro de 2026 e j& projetando

a despesa mensal para 2026 que "Dispde sobre a alteracdo da tabela de vencimentos do

cargo de Operador de Mdaquinas” terd um valor de RS$16.948,73 (dezesseis mil,

novecentos e quarenta e oito reais e setenta e trés centavos) cerca de 0,01%
(zero virgula zero um por cento) por més, e que no total da despesa anual com a

“Alteracdo da tabela de vencimentos do cargo de Operador de Mdquinas”, terd um valor de

despesa anual de R5225.926,63 (duzentos e vinte e cinco mil, novecentos e vinte
e seis reais e sessenta e trés centavos), cerca de 0,09% (zero virgula zero nove
por cento) a mais com gasto com pessoal e passando a despesa para 42,77%
(quarenta e dois virgula setenta e sete por cento) da despesa com pessoal para
2026, com isto o Poder Executivo Municipal ndo ultrapassou o limite das
despesas de Pessoal no exercicio atual, ficando abaixo do limite de alerta (LRF
art. 59 Inciso Il) que é de (48,60%), abaixo do limite prudencial (LRF pardgrafo
Unico do artigo 22), que é de (51,30%) e, também do limite legal(LRF alinea b do
Inciso Il do art. 20) que é de (54%). Neste caso o Poder Executivo devera manter
até o encerramento de cada semestre por determinagdo do seu ordenador de
despesa, o equilibrio dos indices de Pessoal sempre abaixo do limite de
prudencial.

O critério entendido como correto para verificacdo dos indices de Pessoal,
obedece a mesma sistematica de cdlculos usada pelo Tribunal de Contas de Minas
Gerals (TCEMG).

O presente estudo de Impacto Orcamentario Financeiro, pelas suas
especificacdes atende de forma plena o que determina o Art. 16 da LRF, e Lei
Complementar 101/2000.

Destarte, os gastos gerados com o reajuste ndo Iinterferirdo no
atingimento das metas fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orcamentaria Anual de 2026.

Para os exercicios de 2027 e 2028 também ndo irdo refletir nas metas da
LDO (Lei das Diretrizes Orgamentarias) e LOA (Lei Orgamentaria Anual) em fungdo
dos acréscimos da Receita Corrente Liguida do Municipio gerada pelo crescimento
da economia do municipio, pelas acdes de redugdo de despesas e pelas agdes de

execucdo fiscal tributdria, compensando os efeitos do Projeto de Lei e fazendo
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com que o Executivo continue dentro dos limites de despesa com pessoal fixados

pela Lei de Responsahilidade Fiscal.

2 Resultado do Impacto:

Como resultado do estudo de impacto financeiro elaborado, temos:
2.1 Quanto a Lei de Responsabilidade Fiscal:
a) atende ao exigido pelo art. 20 inciso Ill, da LC 101/ 2000, que disp&e que o
Gasto com Pessoal ndo deve ultrapassar 54% para o Executivo e/ou 6% para o
Legislativo, da Receita Corrente Liquida;
b) atende ao exigido pelo art. 22, pardgrafo unico, da LC 101/2000, pois ndo
ultrapassa os 95% do estabelecido no art. 20 inciso Ill, sendo 51,3% para
Executivo, da Receita Corrente Liquida.
2.2 Quanto a Constituicdo Federal:
a) atende ao inciso | do parédgrafo 12 do art. 169 da CF, conforme demonstrativo
apurado no Impacto Orgamentario.
b) atende ao inciso |l do pardagrafo 12 do art. 169 da CF, constando da Lei
Municipal que instituiu as Diretrizes Orgamentérias para o exercicio de 2026.
3 Consideragdes Finals

A presente despesa atende ao percentual da Lei, com ressalva de que ao
longo do ano deve ser observado o comportamento da Receita Corrente de forma
a contemplar os preceitos dos art. 59 da LC 101/2000. A verificacdo do
cumprimento dos limites estabelecidos nos art. 19 e 20 serd realizada ao final de
cada quadrimestre,

Se a despesa total com pessoal, do Poder ou érgéo referido no art. 20
da LC 101/2000, ultrapassar os limites definidos no mesmo artigo, sem prejuizo
das medidas previstas no art. 22, o percentual excedente terd de ser eliminado
nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um ter¢go no primeiro,
adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos § 32 e 42 do art. 169 da

Constituigdo.

Monte Carmelo, 10 de mar¢t\de 2026.
e

i \ _/’*-/' (/\, \/\ N *
Danie] Ramos Vieira / Contador - Setor de Contabilidade
L
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Eu, FABIO JOSE GONCALVES, Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Inovacdo, Governo e Turismo, no uso da competéncia delegada pela Portaria
n.° 13.676, de 29 de fevereiro de 2024, em cumprimento ao disposto no inciso Il do art. 16 da
Lei Complementar n°® 101/2.000, a vista do estudo de impacto orcamentario-financeiro que
teve como objeto a analise da estimativa para custear as despesas decorrentes do Projeto de
Lei que “Dispoe sobre a alteragdo da tabela de vencimentos do cargo de Operador de Mdquinas na
forma que especifica”, declaro que:

a) o projeto atende ao exigido pelo art. 20, IIl, e art. 22, paragrafo tnico, da Lei

Complementar Federal n® 101/2000;

b) o projeto atende aos incisos I e II do paragrafo 1° do art. 169 da Constituicao

Federal;

) existem recursos para realizar o gasto, cuja despesa correrd por conta de

dotacdo orcamentaria consignada no or¢amento vigente.

Monte Carmelo/ MG, 17 de margo de 2026.

L i i

FABIOQ JOSE GONCALVES~
Secretidrio e Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico, Inovagio, Governo e Turismo
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